SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titoli di preferenza o precedenza
TITOLI DI CARRIERA (Max punti 15) 15 DAL AL Anni Mesi Punti
PROFILO SELEZ. t. det. o ind. ¢/0 USL,Az.Osp.,Enti equip. o altre PP.AA. (P. 1,2/anno x % di p.t.) 1,2 0| 0| #VALORE!
PROFILO SELEZ. t. det. o ind. ¢/0 USL,Az.Osp.,Enti equip. o altre PP.AA. (P. 1,2/anno x % di p.t.) 1,2 0| 0| #VALORE!
PROFILO SUPERIORE t. det. 0 ind. ¢/0 USL,Az.Osp. Enti equip. o altre PP.AA. (P. 1,32/anno x % di p.t.) 1,32 0| 0| #VALORE!
PROFILO INFERIORE t. det. o ind. ¢/o USL,Az.Osp.,Enti equip. o altre PP.AA. (P. 0,6/anno x % di p.t.) 0,6 0| 0| #VALORE!
PROFILO SELEZ. t. det. o ind. ¢/o case di cura convenzionate (P. 0,3/anno x % di p.t.) 0,3 0| 0| #VALORE!
PROFILO SELEZ. t. det. o ind. ¢/ o case di cura convenzionate (P. 0,3/anno x % di p.t.) 0,3 0| 0| #VALORE!
SERVIZIO MILITARE/CIVILE funzioni inerenti 12 0| 0| #VALORE!
SERVIZIO MILITARE/ CIVILE funzioni non inerenti 03 0| 0] #VALORE!
TOTALE TITOLI DI CARRIERA #H#H#H#HH#H
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (Max punti 5) 5 | Punti
Laurea triennale attinente o tit. equip. (P. 1) #VALORE!
Laurea magistrale attinente o tit. equip. (P. 1,5) #VALORE!
Diploma di specializzazione attinente post-laurea (P. 2) #VALORE!
Dottorato (P. 2,5) #VALORE!
TOTALE TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO | ###RRRH
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICO (Max punti 3) 3 | Punti
pubblicazione/articolo (P. 0,1) #VALORE!
capitolo libro/ monografia (P. 0,2) #VALORE!
poster/abstract/case report/comunicazioni - unico autore (P. 0,04) #VALORE!
poster/abstract/ case report/ comunicazioni - piu autori (P. 0,02) #VALORE!
TOTALE PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI |’m
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (Max punti 7) 7
Corsi di perferzionamento - aggiornamento, convegni, congressi, seminari, con esami finali o accreditamento ECM,
attinenti al posto da conferire (Punti 0,01 cad.) 0,01 #VALORE!
Corsi di perferzionamento - aggiornamento, convegni, congressi, seminari, senza esami finali o senza accreditamento
ECM, attinenti al posto da conferire (Punti 0,005 cad.) 0,005 #VALORE!
Corsi di informatica (P. 0,1 cad.) 0,1 #VALORE!
Corsi di lingue straniere da Ala A2 (P. 0,05 cad.) =0,05| 0,000
Corsi di lingue straniere da B1 a superiore (P. 0,1 cad.) 0,1 #VALORE!
ALLERT MONTE ORARIO: MAX 80 H - INSERIRE ORE DI DIDATTICA
Attivita didattica presso Enti pubblici in materia attinente min. 20 h/anno max 80h/anno (P. 0,025 cad max 0,1) T ANNO 0,1 DICHIARATE DAL CONCORRENTE PER CIASCUN ANNO 0,000
ALLERT MONTE ORARIO: MAX 80 H - INSERIRE ORE DI DIDATTICA
Attivita didattica presso Enti pubblici in materia attinente min. 20 h/anno max 80h/anno (P. 0,025 cad max 0,1) I ANNO 0,1 DICHIARATE DAL CONCORRENTE PER CIASCUN ANNO 0,000
Docente/Relatore a corsi di aggiornamento/seminari (P. 0,05 cad.) 0,05 0,000
Corso di perfezionamento unviversitario attinente min. 6 mesi (P. 0,3 cad.) 03 0,000
Master di I livello universitario attinente (P. 1 cad.) 1 #VALORE!
Master di II livello universitario attinente (P. 1,5 cad.) 1,5 0,000
DAL AL Anni Mesi Punti
Libera prof./co.co.co/co.co.pro. Ecc. (anche interinale o cooporative) c/o SSN/PA nel profilo (P. 1,2/anno x % di p.t.) 12 #VALORE!
Libera prof./co.co.co/co.co.pro. Ecc. (anche interinale o cooporative) ¢/o SSN/PA nel profilo (P. 1,2/anno x % di p.t.) 12 #VALORE!
dip.t) 03 #VALORE!
Libera prof./co.co.co/co.co.pro. Ecc. (anche interinale o cooporative) ¢/o strutt. Accr./conv. nel profilo (P. 0,3/anno x %
dip.t) 03 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
0,12/anno x % di p.t.) 0,12 #VALORE!
PROFILO SELEZ. assegnazione BORSA DI STUDIO c/o Enti Pubblici (P.0,120) 0,12 #VALORE!
AL ‘é“" ‘r“ “‘“‘""‘4“’ ":‘r‘\““m“ “3 \:”“J D TEIPU UEL. 7 TEIPU T 7 HTETITATE 7 OO U7 aUpICO7 PaTtd TV A7 COOPETdtva 03 #VALORE!
TOTALE CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE H#H#H AR
[TOTALE GENERALE [#tes



